
Приложение № 3   

к коллективному договору 

 
 

Согласовано 
Председатель первичной профсоюзной 

организации 

________________ Шашлыкова Е.О. 

Утверждаю 
Директор МБОУ СОШ № 4 

______________ Трубицына И.В. 

 

 

 

Нормы бесплатной выдачи специальной одежды, обуви и других  

средств индивидуальной защиты работникам школы 
 

 
1. Общие положения 

В соответствии со статьѐй 212 ТК РФ работодатель обязан обеспечить:  

- применение прошедших обязательную сертификацию или декларирование 

соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о 

техническом регулировании порядке средств индивидуальной и коллективной 

защиты работников;  

-приобретение и выдачу за счет собственных средств специальной одежды, 

специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, смывающих и 

обезвреживающих средств, прошедших обязательную сертификацию или 

декларирование соответствия в установленном законодательством Российской 

Федерации о техническом регулировании порядке, в соответствии с 

установленными нормами работникам, занятым на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых 

температурных условиях или связанных с загрязнением.  

Учитывая несовпадение названий сквозных профессий и должностей для 

всех отраслей экономики с должностями в штатных расписаниях образовательных 

организаций, нормы выдачи специальной одежды, специальной обуви и других 

СИЗ рассматриваются определяются профсоюзной организацией, комиссией по 

охране труда, уполномоченным по охране труда, директором и включаются в 

коллективный договор. 

Типовые нормы выдачи СИЗ приведены в типовых отраслевых нормах 

бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты (с изменениями на 5.05.2012 года) Министерства 

труда и социального развития РФ Постановление от 29.12.1997 года № 68. 

 Таким образом, учитывая, что в отрасли образования типовые отраслевые 

нормы отсутствуют, то в соответствии с рабочими профессиями и видами работ и 

продолжительностью этих работ в МБОУ СОШ № 4 города Новошахтинска 



Ростовской области работодатель по согласованию с профкомом определяет эти 

нормы самостоятельно. 

Перечень профессий и должностей работников, 

 которым предусмотрена бесплатная выдача специальной одежды, 

специальной обуви и других средств индивидуальной защиты 

 
№ Профессия, 

должность 

Наименование средств 

индивидуальной защиты 

Ссылка на ТОН Норма 

выдачи на 

год 

1 Сторож   Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений 

и механических воздействий 

 Сапоги резиновые с защитным 

подноском  

 Перчатки с полимерным 

покрытием   

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты населения 

РФ от 09.12.2014, № 

997н, п.163 1  

1 пара 

 

 

1 пара 

 

12 пар 

2 Дворник  Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений 

и механических воздействий 

 Фартук из полимерных 

материалов с нагрудником  

 Сапоги резиновые с защитным 

подноском 

 Перчатки с полимерным 

покрытием   

 

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты населения 

РФ от 09.12.2014, № 

997н, п.23 1  

 

1 пара 

 

 

2 пары 

 

1 пара 

 

6 пар 

 

3 Уборщик 

служебных 

помещений 

 Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений 

и механических воздействий 

 Халат для защиты от общих 

производственных загрязнений 

и механических воздействий   

 Перчатки с полимерным 

покрытием 

 Перчатки резиновые  

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты населения 

РФ от 09.12.2014, № 

997н, п.171 1  

1  

 

 

1 

 

 

6 пар 

 

12 пар 

4 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию 

здания 

 Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений 

и механических воздействий  

 Сапоги резиновые с защитным 

подноском  

 Перчатки с полимерным 

покрытием  

 Перчатки резиновые  

 Очки защитные  

 Средство индивидуальной 

защиты органов дыхания 

фильтрующее  

Приказ 

Министерства труда 

и социальной 

защиты населения 

РФ от 09.12.2014, № 

997н, п.135 1  

1 

 

 

1 

 

6 

 

12 

1 

1 

 

 

 



Перечень рабочих профессий,  

дающих право на получение бесплатного мыла, смывающих и 

обезвреживающих средств 

 
№ Наименование 

должности, 

профессии 

Виды смывающих и 

обезвреживающих 

средств 

Наименование 

работ и 

производственные 

факторы 

Норма выдачи 

в месяц на 1 

человек 

1 Уборщик служебных 

помещений 

Мыло Работы, связанные 

с загрязнением 

400 гр 

2 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию здания 

Мыло 

 

Очищающая паста для 

рук 

Работы, связанные 

с загрязнением 

Технические масла, 

смазки, лаки и 

краски, смолы и 

нефтепродукты 

400 гр 

 

100 мл 
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